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Tiskova zprava: Rozvoj lidskych zdroju (OP LZZ)
Brno, 1. 11. 2010

Spoleénost SD KOVOSROT s.r.o. a 9 partnerskych organizaci sdruzenych v
uskupeni DEMONTA Trade SE zahaji v listopadu 2010 projekt ,Rozvoj systému
dalSiho profesniho vzdélavani jako akcelerator rustu“ zaméfeny na rozvoj lidskych
zdroju zaméstnancl spole¢nosti. Projekt je spolufinancovan ze zdroja Evropského
socialniho fondu prostfednictvim Operaéniho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost a statniho rozpoétu Ceské republiky.

Doba realizace projektu: od 1. 11. 2010 do 31. 10. 2012
Registracéni €islo: CZ.1.04/1.1.02/35.01103

Informace o pfrijemci:

Spoleénosti sdruzené v uskupeni DEMONTA Trade SE, SD KOVOSROT s.r.0. a
partnefi, zabyvajici se zpracovanim kovu, patfi mezi Spickové podniky v oboru.
KliCovou podminkou uspéchu firem je poskytovani kvalitnich sluzeb zakaznikim v
kombinaci s efektivnimi fidicimi a pracovnimi procesy uvnitf spolecnosti.
Dlouhodobym cilem spolec€nosti je dal§i zvySovani kvality surovin a sluzeb s ohledem
na ekologické principy a zdravi zaméstnancu. Spole¢nosti chtéji podpofit firemni
strategii investicemi do lidskych zdroju, jejichz pusobeni je pro prosperitu firem
zasadni.

Cile projektu:

Cilem projektu je vybudovani spoleného systému rozvoje lidskych zdroja pro
spole€nosti v holdingu DEMONTA Trade SE, ktery bude centralné zajistovat
prijemce projektu spoleénost SD KOVOSROT s.r.o. Kli¢ovym zamérem projektu je
vybudovani spole€ného systému rozvoje lidskych zdroja, ktery povede ke zvySovani
urovné odbornych znalosti, dovednosti a kompetenci zaméstnanci a
zaméstnavatelu, jehoz konecny efekt bude mit vliv na posileni konkurenceschopnosti
spoleCnosti. Cilovou skupinu pFedkladaného projektu pFedstavuje celkem 511
zaméstnancUl pfijemce a partnera.

Dil¢i cile:

Dil€¢imi cily projektu je zavedeni modulovych programd umoziujici profesni rist,
aplikace nového interniho informacniho portalu, zvySeni kvalifikace zaméstnancl v
souladu s pravidly 1ISO, seznameni pracovnikl s novymi metodami a legislativnimi
zménami, jeZz se pfimo dotykaji oboru cinnosti spoleCnosti. Vzdélavaci program
pfinese zameéstnancim nejen technické a odborné znalosti, ale vybavi je i tzv.
mékkymi dovednostmi a podpofi vyuku cizich jazyku.
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Projekt pfinese 12 inovovanych produktt:

Skoleni v oblasti mé&kkych dovednosti
Ovladani novych technologii

Ostatni Skoleni

Skoleni v oblasti dani

Systémy fizeni a jakost

Kurzy prava a legislativy
Marketingové kurzy

Pocitacové a IT kurzy

Jazykové kurzy

Logistika pro odpadové hospodarstvi
Analyza podnikové kultury

Studie Development center

Vystupy projektu:

Naplnéni cile projektu povede k posileni konkurenceschopnosti podniki a
adaptability zaméstnancl. Vzdélavaci program bude novym impulsem v ramci
dosavadni firemni strategie, budou zavedeny nové Skolici programy, Skoleni
zameéstnancl probéhne systémové a diky podpofe z programu OPLZZ budou
proSkoleni vSichni zaméstnanci spolec¢nosti na vSech pracovnich pozicich v daleko
intenzivnéjSi mife.

Prijemce dotace a realizator projektu:

SD KOVOSROT s.r.o.
Zvelezné 492/16, 619 00 Brno
IC: 47901284

Partnerské organizace:

e DemontaT, s.r.o.
Svtarobélské 593/81, 700 30 Ostrava
IC: 41034228

e DRUSO spol. sr.o.
Zborovska 43/50, 301 34 Plzen
IC: 00518972

e KOVO — SROT s.r.o. Jihlava
Pavov 111, 586 01 Jihlava
IC: 18199321

e MetalSrot Tlumacov a.s.
Ménesova 510, 763 62 Tlumacov
IC: 46901094



Recycling — kovové odpady a.s.
Herrmannova 561, 583 01 Chotebof
IC: 25252852

. §D — Kovo Mlada Boleslav, a.s.
Svtefénkova 802, 293 01 Mlada Boleslav
IC: 46356428

e SD FEROTECH s.r.o.
Tpvérni 413/33, 696 01 Rohatec
IC: 26236346

e SICHER-KOVY spol. sr.0.
Orlova-Lazy 183, 735 11 Orlova
IC: 42865034

e SILSCRAP a.s.

L9m 63, 390 02 Lom
IC: 25655337

Kontaktni osoby:

Ing. Jan MarSalek — manazer projektu
(+420) 733 522 537, dotace@sdkovosrot.cz

Mgr. Milan Limberg, DiS. — asistent projektu
(+420) 543 514 535, limberg@demontagroup.cz
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